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Get together, Kaffee & Croissants; erste Flihrung

BegriiBung

Einleitungsreferat zu Korper, Seele, Geist (Prof. Dr. Burkhard. Bensmann)
Kurze Pause

Keyspeaker #1 Dr. Viktor Oubaid (Leitender Psychologe am Deutschen
Zentrum fur Luft- und Raumfahrt)

Interaktives Plenum: Positionen und Erkenntnisse

Aktive Pause

Thementankstelle, Mittagessen und Bewegungsangebote
Forschungsstation: Oliver Leisse (SeeMore, Trendberater, Zukunftsforscher)

Keyspeaker #2 Dr. Christina Berndt (Bestsellerautorin “Resilienz”,
Redakteurin Stiddeutsche Zeitung)

Interaktives Plenum: Positionen und Erkenntnisse
Aktive Pause

Thementische: Austausch in neuen BUrosettings
Plenum: Zentrale Erkenntnisse zu Korper, Seele, Geist
Persénliche Konsequenzen ziehen: Was wollen Sie tun?

Abschluss des Tages und Ausblick auf den Leadership Development
Congress 2016

Gesprache, Tee, Kaffee; zweite Flihrung

Ende des LDC 2015

(Anderungen vorbehalten)

Forschungsstation

Wir haben ein neues Format — die ,,Forschungsstation”. Der Zukunftsforscher

Oliver Leisse ist auch beim LDC 2015 dabei: er wird in einer Live-Konferenz

zwei Zukunftsexperten aus seinem Netzwerk SeeMore zu Trends in Sachen

.Leistungsfahige Fihrungskrafte” befragen. Perspektiven aus zwei Metropolen

im Vergleich.

Kooperationspartner des Kongresses

Der LDC freut sich Uber die Kooperationen, die einen solchen innovativen

Kongress Uberhaupt erst ermdglichen.

Premiumpartner: SALTANDPEPPER

committed to technological progress

Steelcase

Forderpartner:
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Unser Blog mit aktuellen Infos und dem Podcast: www.ld21.de

Die Internetseite zum LDC 2015: www.ldc-21.de

===

Teilnahmegebiihr

Die Teilnahmegebuhr fir diese Veranstaltung betragt € 690,00 zzgl. 19 % MwsSt.
= € 821,10. Fiir verbindliche Anmeldungen bis zum 15. Mai 2015 gewahren
wir einen Friihbucherpreis von € 585,00 zzgl. MwSt. = € 696,15.

In der Teilnahmegeblhr sind Seminarunterlagen, das Mittagessen sowie Snacks,
Kaffee, Tee und Tagungsgetranke enthalten.

Bei Absagen nach dem 1. August 2015 berechnen wir eine no-show-Gebhr

in Hohe von € 380,00 zzgl. 19 % MwsSt. = € 452,50. Bei Absagen nach dem

1. September 2015 stellen wir den gesamten Betrag in Rechnung. Anderungen
vorbehalten. Wir weisen darauf hin, dass die Teilnehmerzahl begrenzt ist.

Anmeldung und Infos:

Ld 21 academy GmbH, Carmen Gomes dos Santos (Projektmanagerin)
Rittergut Osthoff 3, 49124 Georgsmarienhutte, Tel. 05401 8495708
E-Mail: office@Ld21-academy.de

Stand: 15.04.2015 Aktuelle Informationen zum Kongress: Ldc-21.de
Anderungen vorbehalten.

Ld 21 academy GmbH
Rittergut Osthoff 3

49124 Georgsmarienhitte
Germany

Tel. +49 (0) 5401 8435708
office@Ld21-academy.de

/Leadership development in the 21 century Ld21-academy.de

Korper, Seele, Geist:

Die eigene Leistungsfahigkeit
als Fiihrungskraft erhalten

Leadership Development Congress
24. September 2015
Speicher 3, Hellmann Worldwide Logistics, Osnabrick

Leadership development in the 21 century

Stand: 15.04.2015



Leistungsfihige und motivierte Fiihrungskrafte

Der Kongress widmet sich in diesem Jahr dem zweiten der Sieben Felder der Selbst-
fihrung: Korper, Seele, Geist. FUhrungskrafte mussen sich langfristig fit halten
und die eigene Leistungsfahigkeit mental wie korperlich im Blick behalten. Das
gilt umso mehr in Zeiten wie diesen, in denen wir einer permanenten digitalen

Uberlastung ausgesetzt sind.

Wieder haben wir herausragende Keyspeaker gewonnen, die das Thema aus
verschiedenen Perspektiven prasentieren und den Teilnehmerlnnen praxistaug-
liche Anregungen vermitteln. Der Kongress braucht Platz: Wir sind in diesem Jahr
Gast im pramierten Speicher 3 von Hellmann Worldwide Logistics in Osnabrick
und kénnen die neu ausgebauten Flachen fir Vortrdge und den Austausch

nutzen.

Wir freuen uns, gemeinsam mit Ihnen den LDC 2015 zu erleben und werden wieder

flir ausgezeichnete Vortrage und ein faszinierendes Ambiente sorgen.

Prof. Dr. Burkhard Bensmann

Geschaftsfuhrender Gesellschafter der Ld 21 academy GmbH

und Honorarprofessor an der Hochschule Osnabriick

Keyspeaker Dr. Viktor Oubaid: Der Mensch unter extremen Bedingun-
gen —welche Fihigkeiten und Eigenschaften ganz oben wirklich zihlen

Dr. Viktor Oubaid, leitender Psychologe am Deutschen
Zentrum fr Luft- und Raumfahrt, wird Beispiele aus seiner
Arbeit mit Astronauten, Lufthansa-Piloten und Top-Fihrungs-
kréften geben und seine Definition von kérperlicher wie
mentaler Fitness erldutern. Wir erfahren von ihm, was

wir aus Extremsituationen fir den Fhrungsalltag lernen

konnen.

Keyspeaker Dr. Christina Berndt: Resilienz und Selbstwirksamkeit -
Erkenntnisse aus der Wissenschaft fiir die Fithrungspraxis

Die Wissenschaftsjournalistin und Bestseller-Autorin

Dr. Christina Berndt aus Minchen wird uns das Thema
Resilienz erdffnen: Wie gehe ich ressourcenschonend mit
Problemen um? Wie gelingt es mir, meine Krafte bei beruf-
lichen wie privaten Herausforderungen geschickt zu nutzen?

Auch hier steht das Thema Leistungsfahigkeit und personli-

Speicher 3 — unser Veranstaltungsort

ches ,Well-Being”, kurzum: Korper, Seele & Geist im Mittelpunkt.

Der u.a. von der Wirtschaftswoche pramierte Speicher 3 von Hellmann
Worldwide Logistics gibt uns einen ausgezeichneten Rahmen fur den LDC 2015.
Das Gebdude ist der Star: in konsequenter Weise hat das internationale Logistik-
unternehmen Uber neue und forderliche Bedingungen fir die Arbeit im Office
nachgedacht. Der Speicher 3 ist ein Begegnungsraum mit zahlreichen unter-
schiedlichen Settings fur Kommunikation, Projekte, Konzentration und den ent-

spannten Espresso (oder Tee) in den notwendigen Pausen.

Wir haben die Gelegenheit dieses Gebaude, das sich in Phasen immer weiter
entwickelt und erneuert, bei zwei Fihrungen am Kongresstag kennenzulernen.
Und wir nutzen nicht nur den bewahrten Atriumbereich, sondern auch den
neuen Projektbereich, der fast alle Arten von innovativen Projekten unterstitzen
kann. Mit unseren Partnern pro office und Steelcase inszenieren wir neue Set-

tings der Arbeit und nutzen Sie wahrend des Kongresses.

Thementankstelle

Unser bewdhrtes Format der Thementankstelle — die Teilnehmerinnen werden
neue Einsichten, Ideen und Impulse an vier Tanksaulen auftanken kdnnen

(Anderungen maglich):

Tanksaule 1:
Gedeihliche Bedingungen fur produktive Arbeit (Hellmann/PCO und Stefanie
Hiekmann, Ld 21 academy GmbH)

Tanksaule 2:
Gesunde Unternehmen trotz demografischer Herausforderungen: Handfeste
Erkenntnisse aus dem Projekt HanD/I, Alexander Strehl, Handwerkskammer

Osnabruck-Emsland-Grafschaft Bentheim

Tanksaule 3:
Arbeitsplatz und Wohlgefuhl: Wie die Umgebung unsere Leistungsfahigkeit

beeinflusst. (Steelcase)

Tanksaule 4:

... noch nicht endgdiltig vergeben.

Aktive Pausen

Beweglicher Geist in einem bewegten Korper — Anja Termollen, business fitness
Osnabriick, wird wieder praktische Ubungen fiir den beruflichen Alltag vermitteln.



